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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа производственной практики (по профилю специально-

сти) является частью программы подготовки специалистов среднего звена в со-

ответствии с ФГОС по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет 

(по отраслям) в части освоения основного вида деятельности (ВД): Документи-

рование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета имущест-

ва и соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 1.1Обрабатывать первичные бухгалтерские документы. 

ПК 1.2 Разрабатывать и согласовывать с руководством организации 

рабочий план счетов бухгалтерского учета организации. 

ПК 1.3 Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и 

кассовые документы. 

ПК 1.4Формировать бухгалтерские проводки по учету имущества организа-

ции на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

 

1.2. Цели и задачи производственной практики (по профилю специаль-

ности)– требования к результатам освоения 

 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе 

освоения производственной практики должен: 

иметь практический опыт: 

 

- документирования хозяйственных операций и ведения бухгалтерского учета 

имущества организации; 

уметь: 

- принимать произвольные первичные бухгалтерские документы, рассматриваемые 

как письменное доказательство совершения хозяйственной операции или полу-

чение разрешения на ее проведение; 

- принимать первичные унифицированные бухгалтерские документы на 

любых видах носителей; 

- проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских документах 

обязательных реквизитов; 

- проводить формальную проверку документов, проверку по существу, 

арифметическую проверку; 

- проводить группировку первичных бухгалтерских документов по ряду признаков; 

- проводить таксировку и котировку первичных бухгалтерских документов; 

- организовывать документооборот; 
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- разбираться в номенклатуре дел; 

- заносить данные по сгруппированным документам в ведомости учета затрат 

(расходов) - учетные регистры; 

- передавать первичные бухгалтерские документы в текущий бухгалтерский 

архив; 

- передавать первичные бухгалтерские документы в постоянный архив по 

истечении установленного срока хранения; 

- исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах; 

- анализировать план счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной 

деятельности организаций; 

- обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетов на основе 

типового плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной дея-

тельности; 

- разработка рабочего плана счетов бухгалтерского учета организации; 

- проводить учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути; 

- проводить учет денежных средств на расчетных и специальных счетах; 

- оформлять денежные и кассовые документы; 

- заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию; оформлять 

денежные и кассовые документы; 

- заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерии; 

- проводить учет основных средств; 

- проводить учет нематериальных активов; 

- проводить учет долгосрочных инвестиций; 

- проводить учет финансовых вложений и ценных бумаг; 

- проводить учет материально-производственных запасов; 

- проводить учет затрат на производство и калькулирование себестоимости; 

- проводить учет готовой продукции и ее реализации; 

- проводить учет текущих операций и расчетов с применением бухгалтерской 

программы «1С:Предприятие-Бухгалтерия предприятия 8». 

 

1.3. Количество часов на освоение программы производственной 

практики 
 

Продолжительность производственной практики - 36 часов (1 неделя). 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета по результа- 
там защиты отчета о прохождении практики. 
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2.  РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ 

СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

Результатом освоения программы производственной практики (по профилю специ-

альности) являются сформированные компетенции 

Код Наименование результата освоения практики 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы. 

ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий 

план счетов бухгалтерского учета организации. 

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые 

документы. 

ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации на 

основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности при- 

менительно к различным контекстам 

ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой 

для выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личност- 

ное развитие 

ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с кол- 

легами, руководством, клиентами 

ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста 

ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной деятель- 

ности 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпри- 

нимательскую деятельность в профессиональной сфере 
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3. СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
 

3.1. Задания на практику 
 

№ 
Код и наименование 

ПК 

Задания на практику 

1 ПК 1.1. Обрабаты-

вать 

Знакомство с организацией бухгалтерского учета, с пла-

ном 

 первичные бух-

гал- терские до-

кументы 

 

 



 


счетов бухгалтерского учета организации. 

Участие в отражении учета поступления, выбытия, 

амортизации основных средств и нематериальных ак-

тивов, учет долгосрочных инвестиций и финансовых 

вложений на предприятии. 

Участие в составлении первичных документов по 

учету основ- ных средств, заполнении инвентарных 

карточек. 

Участие в учете поступления, расхода мате-

риально- производственных запасов. 

Участие в учете и составлении первичных документов 

по учету готовой продукции, определении финансовых 

результатов от реа- лизации. 

2 ПК 

1.2.Разрабатывать и 

согласовывать с 

ру- ководством ор-

ганиза- ции рабо-

чий план сче- тов 

бухгалтерского 

учета организации 

Участие в составлении и согласовании рабочего пла-
на счетов. 

3 ПК 1.3.Проводить 

учет денежных 

средств, оформлять 

денежные и кассо-

вые документы 

Участие в отражении учета денежных средств в кассе, 

участие в оформлении первичных документов, регист-

ров по кассе. 

Участие в оформлении первичных документов по уче-

ту безна- личных денежных средств. Участие в обра-

ботке банковских выписок, формировании бухгалтер-

ских проводок, заполнении 

оборотной ведомости по счету 51 «Расчетный счет». 
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3.2. Содержание практики 
 

 

№ 

 

Наименование разделов, тем 

 

Содержание работ 

Объем 

часов 

 

1 
 

Ознакомление с предприятием. 

Документация хозяйственных опе-

раций. План счетов бухгалтерского 

учета 

Знакомство с предприятием, (специализа-

ция, структурные подразделения, матери-

альная база), с организацией бухгалтерского 

учета. 

Прохождение инструктажа по технике без- 

опасности. 
Участие в составлении и согласовании плана 

счетов бухгалтерского учета организации 

(приложение – план счетов) 

 

6 

 

2 
 

Учет денежных средств 

в кассе. 

Учет денежных средств 

на расчетном счете. 

Участие в отражении учета денежных 

средств в кассе, участие в оформлении 

первичных документов, регистров по кассе. 

Формировании бухгалтерских проводок по 

счету 50 «Касса» (приложение- первичные 

документы)  
Участие в оформлении первичных докумен-
тов по учету безналичных денежных средств. 
Участие в обработке банковских выписок, 
формировании бухгалтерских проводок по 
счету 51 «Расчетный счет», заполнении обо-
ротной ведомости по счету 51 «Расчетный 
счет» (приложение- первичные документы) 

 

6 

 

3 
 

Учет основных средств и нема-

териальных активов 

Отражение учета поступления, выбытия, 

амортизации основных средств и нематери-

альных активов, на предприятии. Участие в 

составлении первичных документов по уче-

ту основных средств, заполнении инвен-

тарных карточек. Формирование первона-

чальной стоимости объектов основных. 

Участие в формировании бухгалтерских 

проводок по счету 01,02,08,04 

(приложение-оборотные ведомости) 

 

6 

4 ПК 1.4. Формировать 

бухгалтерские провод- 

ки по учету имущества 

организации на основе 

рабочего плана счетов

бухгалтерского учета. 

Участие в отражение учета затрат на производство и калькули-

ровании себестоимости продукции (работ, услуг). Участие и оз-

накомление с балансом организации, наличием де- биторской и 

кредиторской задолженности. 

Участие в составлении авансового отчета, обработке авансовых 

отчетов за месяц, заполнении журнала-ордера №7. 
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4 
 

Учет материально-

производственных запасов. 

Учет готовой продукции. 

 

Ознакомление с составом готовой продук-

ции и методами ее оценки в организации. 

Участие в составлении первичных докумен-

тов по учету готовой продукции, расчете от-

клонений фактической себестоимости от 

учетной цены, составлении документов по 

учету продажи продукции. Определение фи-

нансового результата от продажи на пред-

приятии. 

 

6 

 

5 
 

Учет расчетов с подотчетными 

лицами 

Участие в составлении авансового отчета, 

обработке авансовых отчетов за месяц, 

заполнении журнала-ордера №7. 

Участие в формировании бухгалтерских 

проводок по счету 71 (приложение- 

оборотные ведомости) 

 

6 

 

Дифференцированный зачет 
 

6 

 

Всего 
 

36 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (по профилю специальности): 

 

4.1. Организация практики 

 

Производственная практика проводится в организациях на основе дого-

воров, заключаемых между ГАПОУ «Асбестовский политехникум» и организа-

циями. 

Сроки проведения практики устанавливаются образовательной организа-

цией в соответствии с ППСЗ СПО. 

Производственная практика ПМ.01 Документирование хозяйственных 

операций и ведение бухгалтерского учета активов организации проводится под 

непосредственным руководством и контролем руководителей производственной 

практики от организаций и техникума. 

ГАПОУ «Асбестовский политехникум» осуществляет руководство прак-

тикой, контролирует реализацию программы практики и условия проведения 

практики организациями, в том числе требования охраны труда, безопасности 

жизнедеятельности и пожарной безопасности в соответствии с правилами и 

нормами, формируют группы в случае применения групповых форм проведе-

ния практики. 

Направление на практику оформляется приказом директора ГАПОУ 

«Асбестовский политехникум»  с указанием закрепления каждого обучающего-

ся за организацией, а также с указанием вида и сроков прохождения практики. 

Продолжительность рабочего дня обучающихся должна соответствовать 

времени, установленному трудовым законодательством Российской Федерации 

для соответствующих категорий работников, но не более 36 академических ча-

сов в неделю, 6 академических часов в день. 

На период производственной практики обучающиеся приказом по пред-

приятию/учреждению/организации могут зачисляться на вакантные места, если 

работа соответствует требованиям программы производственной практики. 

С момента зачисления обучающихся на рабочие места, на них распро-

страняются требования стандартов, инструкций, правил и норм охраны труда, 

правил внутреннего трудового распорядка и других норм и правил, действую-

щих на предприятии, учреждении, организации по соответствующей специаль-

ности и уровню квалификации рабочих. 

За время производственной практики обучающиеся должны выполнить 

задания в соответствии с данной рабочей программой практики. 

Производственная практика завершается дифференцированным зачетом. 
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4.2. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация программы производственной практики на предприятии 

предполагает наличие бухгалтерской службы и ведения бухгалтерской 

документации. 

 
4.2. Информационное обеспечение обучения 

 

4.2.1. Печатные издания 

1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая редак-

ция); 

2. Федеральный закон № 402 – ФЗ «О бухгалтерском учете» (в редакции от 

18.07.2017 №160-ФЗ) 

3. План счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельно-

сти организации и инструкция по его применению, утвержден приказом Мин-

фина России от 31 октября 2000 г. №94н (в редакции приказа Минфина России 

от 8 ноября 2010 г. № 142н) 

4. ПБУ 1/2008 «Учетная политика организации» (с 19.06. 2017г. признан фе-

деральным стандартом бухгалтерского учета) 

5. ПБУ 2/2008 «Учет договоров строительного подряда» 

6. (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

7. ПБУ 3/2006 «Учет активов и обязательств, стоимость которых выражена в 

иностранной валюте» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгал-

терского учета) 

8. ПБУ 4/99 «Бухгалтерская отчетность организации» (с 19.06. 2017г. при-

знан федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

9. ПБУ 5/01 «Учет материально-производственных запасов» (с 19.06. 2017г. 

признан федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

10. ПБУ 6/01 «Учет основных средств» (с 19.06. 2017г. признан федеральным 

стандартом бухгалтерского учета) 

11. ПБУ 7/98 «События после отчетной даты» (с 19.06. 2017г. признан феде-

ральным стандартом бухгалтерского учета) 
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12. ПБУ 8/2010 «Оценочные обязательства, условные обязательства и услов-

ные активы» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского 

учета) 

13. ПБУ 9/99 «Доходы организации» (с 19.06. 2017г. признан федеральным 

стандартом бухгалтерского учета) 

14. ПБУ 10/99 «Расходы организации» (с 19.06. 2017г. признан федеральным 

стандартом бухгалтерского учета) 

15. ПБУ 11/2008 «Информация о связанных сторонах» (с 19.06. 2017г. при-

знан федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

16. 14.     ПБУ 12/2010 «Информация по сегментам» 

(с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

17. ПБУ 13/2000 «Учет государственной помощи» (с 19.06. 2017г. признан 

федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

18. ПБУ 14/2007 «Учет нематериальных активов» (с 19.06. 2017г. признан 

федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

19. ПБУ 15/2008 «Учет расходов по займам и кредитам» (с 19.06. 2017г. при-

знан федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

20. ПБУ 16/02 «Информация по прекращаемой деятельности» (с 19.06. 2017г. 

признан федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

21. ПБУ 17/02 «Учет расходов на научно - исследовательские, опытно - кон-

структорские и технологические работы» (с 19.06. 2017г. признан федеральным 

стандартом бухгалтерского учета) 

22. ПБУ 18/02 «Учет расчетов по налогу на прибыль» (с 19.06. 2017г. признан 

федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

23. ПБУ 19/02 «Учет финансовых вложений» (с 19.06. 2017г. признан феде-

ральным стандартом бухгалтерского учета) 

24. ПБУ 20/03 «Информация об участии в совместной деятельности» (с 19.06. 

2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

25. ПБУ 21/2008 «Изменения оценочных значений» (с 19.06. 2017г. признан 

федеральным стандартом бухгалтерского учета) 
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26. ПБУ 22/2010 «Исправление ошибок в бухгалтерском учете и отчетности» 

(с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

27. ПБУ 23/2011 «Отчет о движении денежных средств» (с 19.06. 2017г. при-

знан федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

28. ПБУ 24/2011 «Учет затрат на освоение природных ресурсов» (с 19.06. 

2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

29. Богаченко В.М., Кириллова Н.А. Бухгалтерский учет: учебник – 

Изд.Ростов н/ Д: Феникс, 2015. 

30. Богаченко В.М., Кириллова Н.А. Бухгалтерский учет: практикум – Из- 

д.Ростов н/ Д: Феникс, 2015. 

31. Блинова У.Ю., Апанасенко Е.Н. Лабораторный практикум по бухгалтер-

скому учету. Учебное пособие. Кнорус Москва 2015. 

32. Гартвич А.В. Бухгалтерский учет в схемах и таблицах. Ростов-на-Дону 

Феникс 2015. 

33. Кондаков Н.П. Бухгалтерский учет. Учебное пособие. Москва ИНФРА-М 

2014. 

34. Касьянова Г.Ю. Отчетность: бухгалтерская, и налоговая. Практические 

рекомендации для бухгалтера. АБАК Москва 2017. 

 
4.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы) 

1. «Бухгалтерский учёт»  журнал. Форма доступа в Интернете: 

www.buhgalt.ru 

2. «Главбух»  журнал. Форма доступа в Интернете: www.glavbukh.ru 

Сайт «Профессиональный бухгалтерский и налоговый учет в «1:С Бухгалтерия 

8 ред.3.0». Форма доступа в Интернете: www.Profbuh8.ru 

3. Бух. 1С. Интернет-ресурс для бухгалтеров. Форма доступа в Интернете: 

www. buh.ru 

4. Сайт «Институт профессиональных бухгалтеров и аудиторов в России». 

Форма доступа в Интернете: www.ipbr.org. 

5. Сайт «МЦ ФЭР. Государственные финансы». Форма доступа в Интернете: 

www.gosfinansy.ru 

http://www.buhgalt.ru/
http://www.glavbukh.ru/
http://www.profbuh8.ru/
http://www/
http://www.ipbr.org/
http://www.gosfinansy.ru/
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6. Сайт «Бухсофт. ру». Форма доступа в Интернете: www.buhsoft.ru 

7. Сайт Федеральной налоговой службы. Форма доступа в Интернете: www.- 

nalog.ru 

 

 
4.2.3. Дополнительные источники 

1. Брыкова Н. В. Документирование хозяйственных операций и ведение 

бухгалтерского учета имущества организации: учебник, М.: Академия, 2014. 

2. Дмитриева И. М. Бухгалтерский финансовый учет: учебник для СПО. М.: 

Издательство Юрайт, 2016 

3. Лебедева Е.М. Бухгалтерский учет: практикум: учеб. пособие для студ. 

учреждений сред. проф. образования М.: Издательский центр «Академия», 

2015. 

4. Лебедева Е.М. Бухгалтерский учет: учеб. пособие для студ. учреждений 

сред. проф. образования М.: Издательский центр «Академия», 2017. 

5. Чая В. Т., Латыпова О.В. Бухгалтерский учет для экономических специ- 

альностей: учебное пособие. М. : КНОРУС, 2017 

6. Чая В.Т. Бухгалтерский учет : учебное пособие. М. : КНОРУС, 2017 

 
 

4.3. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

 
Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих 

руководство производственной  практикой: наличие высшего 

профессионального образования, соответствующего  профилю  модуля 

документирование хозяйственных операций и  ведение бухгалтерского  учета 

имущества организации специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский 
учет (по отраслям), с обязательной стажировкой на коммерческих 

предприятиях  не реже 1 раза в 3 года. 

 
4.5. Требования к организации аттестации и оценке результатов производст-

венной практики 

 
В период прохождения производственной практики обучающимися ве-

дется дневник практики. По результатам практики обучающимся составляется 

отчет, который утверждается организацией. 

http://www.buhsoft.ru/
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В качестве приложения к дневнику практики обучающийся оформляет 

фото-, видео-, материалы,   подтверждающие практический опыт, полученный 

на практике. 

По итогам практики руководителями практики от организации и от обра-

зовательной организации формируется аттестационный лист, содержащий све-

дения об уровне освоения обучающимся компетенций, характеристика руково-

дителя практики от организации на обучающегося по освоению общих и про-

фессиональных компетенций в период прохождения практики. 

Аттестация производственной практики проводится в форме дифферен-

цированного зачета. 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ (по профилю специальности) 

Контроль и оценка результатов прохождения производственной практики 

проводится по итогам оформления и защиты отчета по прохождению практи-

ки. 

Формой отчетности студента по производственной практике является пись-

менный отчет о выполнении работ и приложений к отчету, свидетельствующих   

о   закреплении   знаний,   умений,   приобретении   практического опыта, фор-

мированности общих и профессиональных компетенций. Письменный отчет о 

прохождении практики включает в себя следующие разделы: цель практики, 

характеристика предприятия, дневник работ, аттестационный лист, характери-

стику на обучающегося, индивидуальное задание, приложения. 

Приложения к отчету состоят из первичных документов, бухгалтерских 

расчетов, регистров и заполненных форм бухгалтерской отчетности. Не запол-

ненные бланки документов в приложении в отчету  не принимаются. 

Защита отчета по производственной практике выражается в кратком изло-

жении содержания отчета по производственной практике и освоенных компе-

тенций по данным аттестационного листа и характеристики на обучающегося, 

утвержденного руководителем практики от предприятия. 

Итогом практики является дифференцированный зачет. 

 
Формы и методы контроля и оценки результатов прохождения 

практики. 
 
 

Код и наиме-

нование   про-

фессиональных 

и общих ком-

петенций, 

формируемых в 

рамках модуля 

 

 

 

 
Критерии оценки 

 

 

 

 
Методы оценки 

ПК 1.1. Обраба-

тывать первичные  

бухгалтерские 

Умение: 

- принимать произвольные пер-

вичные бухгалтерские документы, 

рассматриваемые как письменное 

Контроль за выпол-

нением работ в период 

прохождения практики 

обучающимися руково-
дителями 
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документы. доказательство совершения хозяй-

ственной операции или получение 

разрешения на ее проведение; 

-принимать первичные бухгалтер-

ские документы на бумажном носи-

теле и (или) в виде электронного 

документа, подписанного электрон-

ной подпись; 

-проверять наличие в произвольных 

первичных бухгалтерских докумен-

тах обязательных реквизитов; 

-проводить формальную проверку 

документов, проверку по существу, 

арифметическую проверку; 

-проводить группировку первичных 

бухгалтерских документов по ряду 

признаков; 

-проводить таксировку и котировку 

первичных бухгалтерских докумен-

тов; 

-организовывать документооборот; 

-разбираться в номенклатуре дел; 

-заносить данные по сгруппирован-

ным документам в регистры бух-

галтерского учета; 

-передавать первичные бухгалтер-

ские документы в текущий бухгал-

терский архив; 

-передавать первичные бухгалтер-

ские документы в постоянный ар-

хив по истечении установленного 

срока хранения; 

-исправлять ошибки в первичных 

бухгалтерских документах. 

практики от техникума и 

предприятия. 

Анализ результатов 

оформления отчета о 

практике, выполнения 

индивидуального за-

дания по практике. 

Оценка аттестацион-

ного листа и характе-

ристики обучающегося 

в период прохождения 

практики 

экспертная оценка 

результатов защиты от-

чета о практике обучаю-

щимися. 

ПК 1.2. Разра-

батывать   и 

согласовывать 

с руководством 

организации 

рабочий   план 

счетов бух-

галтерского 

учета 

Умение: 

-понимать и анализировать план 

счетов бухгалтерского учета финан-

сово-хозяйственной деятельности 

организаций; 

- обосновывать необходимость раз-

работки рабочего плана счетов на 

основе типового плана счетов бух-

галтерского учета финансово- 

Контроль за выполне-

нием работ в период 

прохождения практики 

обучающимися руково-

дителями практики от 

техникума и предпри-

ятия. 

Анализ результатов 

оформления отчета о 



17  

организации. хозяйственной деятельно-

сти; 

практике, выполнения 

индивидуального зада-

ния по практике. 

Оценка аттестацион-

ного листа и характе-

ристики обучающегося 

в период прохождения 

практики 

экспертная оценка 

результатов защиты от-

чета о практике обучаю-

щимися. 

 -обосновывать необходи-

мость разработки рабочего 

плана счетов на основе типо-

вого плана счетов бухгал-

терского учета финансово- 

хозяйственной деятельно-

сти; 

-конструировать поэтапно 

рабочий план счетов бухгал-

терского учета организации. 

ПК 1.3. Про- Умение: 

-проводить учет кассовых 

операций, денежных доку-

ментов и переводов в пути; 

-проводить учет денежных 

средств на расчетных и спе-

циальных счетах; 

-учитывать особенности 

учета кассовых операций в 

иностранной валюте и опе-

раций по валютным счетам; 

-оформлять денежные и кас-

совые документы; 

-заполнять кассовую книгу и 

отчет кассира в бухгалте-

рию. 

Контроль за выполне-

нием работ в период 

прохождения практики 

обучающимися руко-

водителями практики от 

техникума и предпри-

ятия. 

Анализ результатов 

оформления отчета о 

практике, выполнения 

индивидуального за-

дания по практике. 

Оценка аттестацион-

ного листа и характе-

ристики обучающегося 

в период прохождения 

практики 

экспертная оценка 

результатов защиты от-

чета о практике обучаю-

щимися. 

водить учет де- 

нежных 

средств, 

оформлять де- 

нежные и 

кассовые 

документы. 

ПК 1.4. Формировать Умение: 
-проводить учет основных 

средств; 

-проводить учет немате-

риальных активов; 

-проводить учет долгосроч-

ных инвестиций; 
-проводить учет фи-
нансовых 

Контроль за выполнени-

ем работ в период про-

хождения практики обу-

чающимися руко-

водителями практики от 

техникума и предпри-

ятия. 

 

бухгалтерские  

проводки по учету акти-

вов организации на 
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основе рабоче-

го плана сче-

тов бухгалтер-

ского учета. 

вложений и ценных бумаг; 

-проводить учет материально- про-

изводственных запасов; 

-проводить учет затрат на произ-

водство и калькулирование себе-

стоимости; 

-проводить учет готовой продукции 

и ее реализации; 

-проводить учет текущих операций 

и расчетов; 

-проводить учет труда и заработной 

платы; 

-проводить учет финансовых ре-

зультатов и использования прибы-

ли; 

-проводить учет собственного капи-

тала; 

- проводить учет кредитов и займов. 

Анализ результатов 

оформления отчета о 

практике, выполнения 

индивидуального за-

дания по практике. 

Оценка аттестацион-

ного листа и характе-

ристики обучающегося 

в период прохождения 

практики 

экспертная оценка 

результатов защиты от-

чета о практике обучаю-

щимися. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


